PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
RSUD dr. SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

Jin. Raya Sukowati No. 534 Telp. (0271) 891068 Sragen 57215 .
Website http://rssoehadi.sragenkab.go.id dan E-mail : rsudsragen1958@gmail.com

KEPUTUSAN DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
dr. SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

NOMOR : 400.7.3.4 /093 / 05.1.1 / 2025
TENTANG

DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP) PPID RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
dr.SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN TAHUN 2025

DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr.SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 3 Peraturan
Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik Rumah Sakit Umum Daerah
dr.Soehadi Prijonegoro Sragen perlu menetapkan
Pengklarifikasian Informasi Publik (DIP) PPID dalam bentuk
Daftar Informasi Publik;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan dimaksud dalam huruf a
tersebut diatas, perlu ditetapkan dengan Keputusan
Direktur tentang Daftar Informasi Publik (DIP) PPID Rumah
Sakit Umum Daerah dr.Soehadi Prijonegoro Sragen Tahun
2025.

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah .beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun
2015 Nomor 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 61);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2008 tentang Pelayanan
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5038);

4. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5071);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
105);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang
pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

tentang Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 99, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5149);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
3 Tahun 2017 tentang Pedoman Pengelolaan Informasi dan
Dokumentasi Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintahan
Daerah);

8. Peraturan Komisi Informasi Republik Indonesia Nomor 1
Tahun 2021 tentang Standar Layanan Informasi Publik
Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 741);

9. Peraturan Bupati Sragen Nomor 66 Tahun 2021 tentang
Pembentukan Rumah Sakit Umum Daerah dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen Kelas B (Berita Daerah Kabupaten
Sragen Nomor 66 Tahun 2021);

10. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 Tahun 2023 tentang
Pola Tata Kelola Badan Layanan Umum Daerah Rumah
Sakit Umum Daerah dr.Soehadi Prijonegoro Sragen;

11. Keputusan Bupati Sragen Tanggal 31 Mei 2022 Nomor
821.22/3635/24 /2022 tentang Pengangkatan Dalam
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Perangkat Daerah
Kabupaten Sragen.

MEMUTUSKAN:

Daftar Informasi Publik (DIP) PPID Rumah Sakit Umum Daerah
dr.Soehadi Prijonegoro Sragen Tahun 2025 sebagaimana
tersebut dalam Lampiran Keputusan ini.

Daftar Informasi Publik (DIP) sebagaimana dimaksud dalam
diktum KESATU terdiri atas informasi publik yang wajib
disediakan dan diumumkan serta informasi publik yang
dikecualikan.

Biaya yang timbul sebagai akibat dikeluarkan Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan Rumah Sakit Umum
Daerah dr. Soehadi Prijonegoro Sragen.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan
dan/atau kesalahan akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Sragen \
pada tanggal 1% Januvart 2028

——DIREKTUR RSUD
1 "“@}gg{ONEGOR 3




LAMPIRAN
KEPUTUSAN DIREKTUR RSUD
dr. SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN
NOMOR : 400.7.3.4 / £g3 /05.1.1 /2025
TENTANG
DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP) PPID
PEMBANTU RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
dr.SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN TAHUN 2025

DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP) PPID RUMAH SAKIT dr. SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

TAHUN 2025
A. Informasi Berkala
No Judul Ringkasan Pejabat atau |[Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
' Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
[ ] @ I 6) @ ] L & [ e I o I ®) 0
L | [ Informasi tentang Profil Badan Publik |
a. Kedudukan/domisi || Kedudukan, domisili, alamat lengkap || Subkoordinator (|Kabag Update data Hard & Soft Selama Website :
li beserta alamat & dokumen surat-menyurat: Unsur Tata Sekretariat || tahun 2025 (file_pdf) berlaku
lengkap Usaha dan http://rssoehadi.sragen
Alamat : JI. Raya Sukowati No. 534 | Kepegawaian kab.go.id

Sragen, Kabupaten Sragen, Provinsi
Jawa Tengah, Kode Pos 57215
Telp. : (0271)891068

Fax. : (0271) 890158

E-mail :
rsudsragen1958@gmail.com

Website:
http://www.rssoehadi.sragenkab.
go.id/

Twitter : @DrSoehadi

e Email :
rsudsragen1958(@g
mail.com

e X : @rssoehadi

e Instagram :
@rssoehadi

e Facebook :
@rssoehadi




Visi tertuang dalam Peraturan
Bupati Sragen Nomor 61 Tahun
2015 tanggal 30 Desember 2015.
Misi :

1. Menyelenggarakan
pelayanan yang bermutu dan
mengutamakan pelayanan
pelanggan;

2. Menerapkan pelayanan
kesehatan sesuai dengan
perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi,
didukung sumber daya
manusia yang profesional
serta ramah lingkungan;

3. Menyelenggarakan
pendidikan dan pelatihan
serta penelitian yang
berkualitas, didukung
sumber daya manusia dan
sarana prasarana yang
memadai;

Kepegawaian

No Judul Ringkasan Pejabat atau | Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
Instagram : @rssoehadi
Facebook : @rssoehadi
b. Visi & Misi Visi : Menjadi Pilihan Utama Subkoordinator |Kabag Update data Hard & Soft Selama Website :
Masyarakat dalam Pelayanan dan Unsur Tata Sekretariat tahun 2025 (on line) berlaku http://rssoehadi.sragen
Pendidikan Kesehatan. Usaha dan kab.go.id

Buku Profil

=—




pelayanan rawat inap, rawat jalan
dan gawat darurat.

Fungsi

1. Penyelenggaraan pelayanan
pengobatan dan pemulihan
kesehatan sesuai dengan standar
pelayanan rumah sakit;

2. Pemeliharaan dan peningkatan
kesehatan perorangan melalui
pelayanan kesehatan yang
paripurna tingkat kedua dan
ketiga sesuai kebutuhan medis;

3. Pemyelenggaraan pendidikan dan
pelatihan sumber daya manusia
dalam rangka peningkatan
kemampuan dalam pemberian
pelayanan kesehatan;dan

4. Penyelenggaraan penelitian dan
pengembanagan serta penapisan
teknologi bidang kesehatan
dalam rangka peningkatan
pelayanan kesehatan dengan

No Judul Ringkasan Pejabat atau ||Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi ]
4. Meningkatkan kemitraan
dengan institusi pendidikan
dan pihak terkait.

C: Tugas & Fungsi Tugas Subkoordinator |Kabag Update data Hard & Soft Selama Website :
Menyelenggarakan pelayanan Unsur Tata Sekretariat || tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.sragen
kesehatan perorangan secara Usaha dan kab.go.id
paripurna yang menyediakan Kepegawaian

Buku Profil




No Judul Ringkasan Pejabat atau ||Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
memperhatikan etika ilmu
pengetahuan bidang kesehatan.
Tugas & Fungsi secara terperinci
tertuang dalam PERBUP No 66
Tahun 2021 tentang
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja .
Struktur Terdiri atas Direktur dibantu oleh Subkoordinator |Kabag Update data Hard & Soft Selama Website :
Organisasi, Tugas, | dua Wakil Direktur dan 6 Kepala Unsur Tata Sekretariat tahun (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.sragen
Wewenang & Bagian/Bidang, 2 Sub Bagian, 13 Usaha dan 2025 kab.go.id
Fungsi Sub koordinator. Kepegawaian
Direktur; Buku Profil

Wakil Direktur Pelayanan dan

Mutu, terdiri atas:

1. Bidang Pelayanan, terdiri
atas:

a) Kelompok Unsur Pelayanan
Medis dan Rujukan
b) Kelompok Unsur Pelayanan
Penunjang.

2. Bidang Keperawatan, terdiri atas:
a) Kelompok Unsur Pelayanan
dan Asuhan Keperawatan

b) Kelompok Unsur
Monitoring dan Evaluasi
Keperawatan.

3. Bidang Peningkatan Mutu dan
Pendidikan terdiri atas:

a) Kelompok Unsur
Pendidikan, Pelatihan,
Penelitian dan Pengembangan

b) Kelompok Unsur
Peningkatan Mutu dan Kerja
Sama.




No

Judul
Informasi

Ringkasan
Isi Informasi

Pejabat atau
Unit yang
Menguasai
Informasi

Penanggung
jawab
Pembuatan
atau
Penerbitan
Informasi

Waktu
Pembuatan/
Penerbitan
Informasi

Bentuk
Informasi
Yang
Tersedia

Jangka
Waktu
Penyimpana
n

Jenis Media
Yang Memuat
Informasi

Wakil Direktur Umum, terdiri
atas:

1. Bagian Sekretariat, terdiri atas:
a) Subbagian Umum dan
Rumah Tangga;

b) Subbagian Perlengkapan;
c¢) Kelompok Unsur Tata Usaha
dan Kepegawaian.

2. Bagian Rekam Medis dan
Perencanaan, terdiri atas:

a) Kelompok Unsur Rekam
Medis;

b) Kelompok Unsur Teknologi
Informasi dan Promosi; dan

c¢) Kelompok Unsur Perencanaan,
Evaluasi, dan Pelaporan.

3. Bagian Keuangan, terdiri atas:

a) Kelompok Unsur Penyusunan
Anggaran dan Mobilisasi
Dana;
b) Kelompok Unsur
Perbendaharaan; dan
c¢) Kelompok Unsur Verifikasi
dan Akuntansi.
Struktur Organisasi, Tugas,
Wewenang & Fungsi tertuang dalam
Perbup Nomor 66 Tahun 2021.

Informasi
Pelayanan

Antara lain :

Pelayanan Gawat Darurat
Pelayanan Rawat Jalan
Pelayanan Rawat Inap
Pelayanan Bedah Sentral
Pelayanan Persalinan

Al e

Kabid
Pelayanan

Kabid
Pelayanan

Update data
tahun 2025

Hard & Soft
(file_pdf)

Website :
http://rssoehadi.sragen

kab.go.id




No

Judul
Informasi

Ringkasan
Isi Informasi

Pejabat atau
Unit yang
Menguasai
Informasi

Penanggung
jawab
Pembuatan
atau
Penerbitan
Informasi

Waktu
Pembuatan/
Penerbitan
Informasi

Bentuk
Informasi
Yang
Tersedia

Jangka
Waktu
Penyimpana
n

Jenis Media
Yang Memuat
Informasi

6. Pelayanan Intensif

7. Pelayanan Radiologi

8. Pelayanan Laboratoriun Patologi
Klinik

9. Pelayanan Rehabilitsi Medik

10.Pelayanan Farmasi

11.Pelayanan Gizi

12.Pelayanan Tranfusi Darah

13.Pelayanan Keluarga Miskin

14.Pengelolaan Limbah

15.Pelayanan Administrasi
Manajemen

16.Pelayanan Ambulans/Kereta
Jenazah

17.Pelayanan Pemulasaran jenazah

Informasi pelayanan secara
terperinci tertuang dalam
RENSTRA Tahun 2021-2026.

SDM yang
dimiliki

Total SDM s.d Januari 2025,
orang yang terdiri dari : 772
- PNS sebanyak 462 orang
- PPPK sebanyak 98 orang

- BLUD sebanyak 127 orang,
dan

- THL sebanyak 85 orang

Subkoordinator
Unsur Tata
Usaha dan
Kepegawaian

Kabag
Sekretariat

Update data
tahun
2025

Hard & Soft
(file_pdf)

Selama
berlaku

Website :

http://rssoehadi.sragen

Buku Profil




Program/Kegiatan

2025

No Judul Ringkasan Pejabat atau ||Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
g. Profil  Pimpinan || Direktur : dr. Joko Haryono, M.Kes || Subkoordinator |Kabag Update data Hard & Soft Selama Website :
RSUD dr. Soehadi Unsur Tata Sekretariat || tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.sragen
Prijonegoro Sragen || NIP : 197011242003121006 Usaha dan kab.go.id
Kepegawaian
Pangkat/Gol : Pembina Tk. 1/IV b
Kab ;
Subkoordinator AdeE Website :
HKP HKP Unsur Tata Sekretariat Update data Hard & Soft Selama
nsur
g k h - Nz Usaha dan tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.sragen
Kepegawaian kab.go.id
[ 2. | || Ringkasan Program & Kegiatan yang sedang dijalankan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen J!
a. Nama program & || Daftar nama Program dan Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama DPA 2025
kegiatan Kegiatan sebagaimana tertuang di PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.srag
dalam DPA TA. 2025 enkab.go.id
b. Penanggung jawab || Daftar Penanggung Jawab & Subkoordinator |Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama DPA 2025
& Pelaksana || Pelaksana Program sebagaimana PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.srag
Program tercantum dalam DPA TA. 2025 enkab.go.id
c: Target & Capaian || Target & Capaian Program/Kegiatan || Subkoordinator ([Subkoordinat|| Update data Hard & Soft Selama DPA 2024
Program/Kegiatan || sebagaimana tercantum dalam DPA || PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.srag
TA. 2025 enkab.go.id
d. Jadwal Jadwal Pelaksanaan program & Subkoordinator |[Subkoordinat|| Update data Hard & Soft Selama DPA 2025
Pelaksanaan kegiatan tertuang dalam DPA TA. PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.srag

enkab.go.id

_—




0.id/

X : @rssoehadi
Instagram : @rssoehadi
Facebook : @rssoehadi

Informasi Ketersediaan Tempat
Tidur Rawat Inap Sesuai SK
Direktur RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen No:
400.7.3.5/05.1.1/2024 Tentang
Pemberlakuan TT RI

Kelas :

- SVIP:1

- VVIP:2

- VIP:9

No Judul Ringkasan Pejabat atau ||[Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
e Nilai ~ Anggaran || Nilai Anggaran Kegiatan per Subkoordinator ||Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama DPA 2025
Kegiatan per || Program tertuang dalam DPA TA. PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku http://rssoehadi.srag
Program 2025 enkab.go.id
f. Agenda  Penting || Dimuat dalam website Rumah Sakit || Subkoordinator |[Subkoordinat|| 2025 Hardcopy dan || 5 Tahun » Website:
Terkait dan Media Sosial Ruamh Sakit PEP or PEP Softcopy http://www.rssoehad
Pelaksanaan Tugas i.sragenkab.go.id/
» X :@DrSoehadi
» Instagram :
@rssoehadi
» Facebook :
@rssoehadi
g. Informasi  khusus Dimuat dalam Website dan Media || Kasubag Kasubag Update data || Hard & Soft || Selama » Website:
lainnya yang Sosial RS serta dalam bentuk || Umum dan RT |[Umum dan || tahun 2024 (on line) berlaku http://www.rssoehad
berkaitan langsung leaflet dan banner, antara lain RT i.sragenkab.go.id/
dengan  hak-hak Website:
masyarakat http://www.rssoehadi.sragenkab.g » X : @rssoehadi

Instagram
@rssoehadi
Facebook
@rssoehadi




Prijonegoro Sragen.

No Judul Ringkasan Pejabat atau |[Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
- Kelas:26
- KelasII: 38
- KelasIII : 122
Non Kelas :
- HCU/Observasi : 8
- PICU:1
- NICU:8
- ICU (ICU-ICCU): 21
- Isolasi: 17
- Perinatologi : 6
- VK:2
Total : 261 Tempat Tidur
h. Informasi tentang || Pengumuman penerimaan calon || Subkoordinator |[Subkoordinat|| Update data Hard & Soft 5 tahun Website :

Rekruitmen pegawai akan diumumkan pada saat | Unsur Tata or Unsur tahun 2025 (on line)

Pegawai BLUD RSUD dr. Soehadi Prijonegoro || Usaha dan Tata Usaha http://www.rssoehadi.
Sragen membuka rekrutmen || Kepegawaian dan Bagian sragenkab.go.id
pegawai. Pengumuman akan TU dan
ditampilkan di website RSUD dr. || Bagian TU dan |Kepegawaia
Soehadi Prijonegoro Sragen dengan || Kepegawaian n
alamat https://rssoehadi.sragenkab.g
o.id

Informasi tentang || e Informasi tentang tata Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data Website :

pelaksanaan cara/mekanisme penelitian, Pendidikan, or tahun 2025

pendidikan Dokter pelaksanaan pendidikan Dokter | Pelatihan, Pendidikan, http://www.rssoehadi.

Muda, Praktek Muda, kuota praktik Penelitian dan  |[Pelatihan, sragenkab.go.id

& Penelitian keperawatan, kebidanan, Pengembangan |[Penelitian

profesi apoteker, dan praktik dan
lainnya tersedia di Bidang Bagian Pengembang
DIKLAT RSUD dr. Soehadi Peningkatan an




No Judul Ringkasan Pejabat atau ||[Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
Mutu & Bagian
Pendidikan Peningkatan
Mutu &
Pendidikan
J- Informasi Tentang || Daftar Penelitian yang Dilakukan di || Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data Website :
Pelaksanaan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro || Pendidikan, or tahun 2025
Pelatihan/Penelitia || Sragen s/d tahun 2024 Pelatihan, Pendidikan, http://www.rssoehadi.
n Penelitian dan  |[Pelatihan, sragenkab.go.id
Pengembangan ||Penelitian
dan
Bagian Pengembang
Peningkatan an
Mutu &
Pendidikan Bagian
Peningkatan
Mutu &
Pendidikan
L
Il. H ]| Ringkasan Kinerja yang telah maupun sedang dilaksanakan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen
a. Penilaian  kinerja || Penilaian Laporan Kinerja Instansi | Subkoordinator ||Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama Website :
RSUD dr. Soehadi || Pemerintah (LKjIP) tahun 2024 PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku
Prijonegoro http://www.rssoehadi.
Sragen sragenkab.go.id
b. Efisiensi yang || Tercantum dalam Laporan Kinerja || Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama Website :
dicapai Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun || PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku
2028 http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id




— e e e

Laporan  seluruh | Tercantum dalam Laporan Kinerja || Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama Website :
Program & || Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun || PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku
Kegiatan yang || 2024 http://www.rssoehadi.
telah dijalankan sragenkab.go.id
Laporan Umum & | Tercantum dalam Laporan Kinerja Subkoordinator |Subkoordinat|| Update data Hard & Soft Selama Website :
Keuangan tahunan || Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku
2024 http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
Informasi lain yang || Tercantum dalam Laporan Kinerja || Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama Website :
menggambarkan Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun || PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku
akuntabilitas 2024 http://www.rssoehadi.
program  dan/atau sragenkab.go.id
kegiatan
Laporan  Kinerja || Data Statistik kegiatan dan Grafis Subkoordinator |[Subkoordinat|| Update data Hard & Soft Selama Laporan Kinerja
Lainnya Kinerja Tahun 2024 yang PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku Lainnya Website :
menggambarkan tren yang terjadi
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
Realiasi Realisasi Program dan Kegiatan Subkoordinator ||Subkoordinat| Update data Hard & Soft Selama Website :
Penyerapan Tahun Anggaran 2024 PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku
Program dan http://www.rssoehadi.
Kegiatan sragenkab.go.id
Kerangka Acuan Dokumen tentang KAK kegiatan- Subkoordinator |[Subkoordinat|| Update data Hard & Soft Selama Ringkasan Kinerja
Kerja kegiatan tahun 2025 PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) berlaku >Kerangka Acuan

Kerja

Website :

http://www.rssoehadi.

sragenkab.go.id




2024

i Ringkasan Kegiatan yang telah dilaksanakan Subkoordinator ||Subkoordinat|| Update data Hard & Soft Ringkasan
Kinerja/Kegiatan dalam DPA TA. 2025 RSUD dr. PEP or PEP tahun 2025 (file_pdf) Kinerja/Kegiatan
Tahun 2025 Soehadi Prijonegoro Sragen Tahun 2023
Website :
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
| 4. “ ]LRingkasan Rencana Anggaran dan Laporan Keuangan J
a. Laporan Keuangan || Laporan Keuangan yang disusun Kabag Kabag Update tahun | Hard & Soft 5 tahun Website :
Tahun 2024 berdasarkan Standar Akuntansi Keuangan/ Keuangan/ 2025 (file_pdf)
Pemerintah (SAP) yang Bagian Bagian http://www.rssoehadi.
mencantumkan : Keuangan Keuangan sragenkab.go.id .pdf
1. Laporan Realisasi Anggaran
(LRA) RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen Th. 2024 CALK (LAPORAN
2. Neraca RSUD dr. Soehadi KEUANGAN) 2024
Prijonegoro Sragen Th. 2024
3. Laporan Operasional Th. 2024
4. Laporan Perubahan Ekuitas Th.
2024
5. Laporan Catatan Atas Laporan
Keuangan th 2024
b. Laporan Laporan operasional RSUD dr. Kasubbag Kasubbag Update tahun || Hard & Soft 5 tahun Website :
Operasional Tahun | Soehadi Prijonegoro Sragen Verifikasi & Verifikasi & || 2025 (file_pdf)
2024 sebagaimana tercantum dalam Akuntansi/ Akuntansi/ http://www.rssoehadi.
Laporan Keuangan RSUD dr. Bagian Bagian sragenkab.go.id
Soehadi Prijonegoro Sragen tahun Keuangan Keuangan

Laporan Operasional
2023




U
c. RKA 2025 Dokumen Rencana kerja Anggaran Update tahun || Hard & Soft 5 tahun Website :
(RKA) RSUD dr. Soehadi Kabag Kabag 2025 (file_pdf)
Prijonegoro Sragen tahun 2025 Keuangan/ Keuangan/ http://www.rssoehadi.
Bagian Bagian sragenkab.go.id
Keuangan Keuangan
RKA 2025
d. DPA 2025 Dokumen Pelaksanaan Anggaran Update tahun || Hard & Soft 5 tahun Website :
(DPA) RSUD dr. Soehadi 2025 (file_pdf)
Prijonegoro Sragen tahun 2025 Kabag Kabag http://www.rssoehadi.
Keuangan/ Keuangan/ sragenkab.go.id
Bagian Bagian
Keuangan Keuangan DPA 2025
€. RBA 2025 Dokumen Rencana Bisnis Anggaran Update tahun || Hard & Soft 5 tahun Website : |
(RBA) RSUD dr. Soehadi 2025 {file_pdf)
Prijonegoro Sragen tahun 2025 Website :
Kabag Kabag
geu:cmgan/ geu:'mgan/ http://www.rssoehadi.
agaan aglan sragenkab.go.id
Keuangan Keuangan
RBA 2025
L
B }L " Ringkasan Laporan Akses Informasi Publik |
a. Jumlah Jumlah Permohonan Informasi Ketua PPID Sekretaris Update tahun | Hard & Soft 5 tahun Website :
Permohonan Publik yang diterima pada tahun PPID 2025 (file_pdf)
Informasi  Publik || 2024 sebagaimana tercantum dalam http://www.rssoehadi.
yang diterima Laporan sragenkab.go.id
b. Waktu yang || Waktu yang diperlukan dalam Ketua PPID Sekretaris Update tahun | Hard & Soft 5 tahun Website :
diperlukan dalam || memenuhi setiap permohonan PPID 2025 (file_pdf)
memenuhi  setiap




permohonan

Informasi Publik

Informasi Publik yang diterima pada
tahun 2024 rata rata 2x24 jam.

http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id

1=

c: Jumlah Jumlah Permohonan Informasi Ketua PPID Sekretaris Update tahun | Hard & Soft 5 tahun Website :
Permohonan Publik yang diterima pada tahun PPID 2025 (file_pdf)
Informasi  Publik || 2023 sebagaimana tercantum dalam http://www.rssoehadi.
yang  dikabulkan || Laporan Layanan Informasi publik sragenkab.go.id
dan yang ditolak RSUD dr. Soehadi Prijonegoro
Sragen Tahun 2024
d. Alasan Penolakan || Tidak ada penolakan Permohonan Ketua PPID Sekretaris Update tahun | Hard & Soft 5 tahun Website :
Permohonan Informasi Publik 2024 PPID 2025 (file_pdf)
Informasi Publik http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
| 6. J[ Pengumuman Pengadaan Barang & Jasa ||
a. Rencana  Umum | Memuat dokumen yang berisi Kabag Rekam |[Kabag Awal tahun Hard & Soft 1 tahun Website :
Pengadaan Barang || pengadaan barang dan jasa RSUD Medis dan Rekam 2025 (file_pdf)
& Jasa dr. Soehadi Prijonegoro Sragen Perencanaan Medis dan http://www.rssoehadi.
tahun 2025, yang tercantum dalan Perencanaan sragenkab.go.id
SiRUP.
b. Pengumuman Pengumuman Proses Pengadaan Kabag Rekam |[[Kabag Awal tahun Hard & Soft 1 tahun Website :
Proses Pengadaan Tahun 2025 RSUD dr. Soehadi Medis dan Rekam 2025 (file_pdf)
Prijonegoro Sragen dapat dilihat Perencanaan Medis dan http://www.rssoehadi.
melalui https://rssoehadi.sragenkab. Perencanaan sragenkab.go.id
go.id
c. Pengumuman Pengumuman Pemenang Pengadaan | Kabag Rekam ([Kabag Update tahun | Hard & Soft 1 Tahun Barang dan Jasa >
Pemenang Kontrak || Tahun 2025 RSUD dr. Soehadi Medis dan Rekam 2025 (file_pdf) Pengumuman
Prijonegoro Sragen Perencanaan Medis dan Informasi Pemenang
Perencanaan Beserta Nilai Kontrak
Website :

http://www.rssoehadi.

sragenkab.go.id




I I [ | [ I [ ] Il

7. || ILInformasi tentang Peraturan, Keputusan, dan/atau Kebijakan Jl
Daftar Rancangan || Draft Rancangan Peraturan, || Kabag Kabag Update tahun || Belum ada Selama masih || REGULASI>Daftar [|
Peraturan, Keputusan dan atau Kebijakan yang || Sekretariat/ Sekretariat/ || 2025 berlaku Rancangan Peraturan
Keputusan dan atau || sedang dalam proses pembuatan || Bagian Bagian dan Keputusan
Kebijakan Tahun 2025 Sekretariat Sekretariat

Website :
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
Daftar  Peraturan || Daftar Peraturan, Keputusan, dan || Kabag Kabag Update tahun || Hard & Soft Selama masih || REGULASI> Daftar
dan Keputusan || Kebijakan yang telah || Sekretariat/ Sekretariat/ || 2025 (file_pdf) berlaku Peraturan dan
yang telah || ditetapkan tahun 2025 Bagian Bagian Keputusan yang telah
ditetapkan Sekretariat Sekretariat ditetapkan
Website :
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
Informasi tentang Bagan yang menjelaskan Alur, Ketua PPID Sekretaris Update tahun | Hard & Soft 5 tahun HAK TATA CARA
hak dan tata cara Syarat dan Tatacara untuk PPID 2025 (file_pdf) >Informasi tentang
memperoleh memperoleh informasi Publik hak dan tata cara
informasi  publik, dan pengajuan Keberatan serta memperoleh informasi
serta tata cara Proses Penyelesaian Sengketa publik, serta tata cara
pengajuan pengajuan keberatan
keberatan serta serta proses
proses penyelesaian sengketa
penyelesaian infomasi
sengketa infomasi
Website :
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
Daftar Standar & || Berisi Daftar Standar & Prosedur || Wadir Kabid Update tahun || Hard & Soft 5 tahun Website :
Prosedur Operasional (SPO) Pelayanan di || Pelayanan & Pelayanan/ || 2025 (file_pdf) http://www.rssoehadi.
Operasional (SPO) || RSUD dr. Soehadi Prijonegoro || Mutu Bagian sragenkab.go.id
Pelayanan di || Sragen. Daftar ini memuat : Pelayanan
RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen e Nomor SPO,
e Tanggal SPO, dan




e Judul SPO.

Informasi tentang || Prosedur  Penanganan Keadaan || Kasubag Ketua K3RS || Update tahun || Hard & Soft 5 tahun PROSEDUR
prosedur Bencana di lingkungan RSUD dr. | Umum & RT 2025 (file_pdf) DARURAT>informas
peringatan dini dan || Soehadi Prijonegoro Sragen tertuang i tentang prosedur
prosedur evakuasi || dalam Dokumen SPO-SPO peringatan dini dan
keadaan darurat Pelayanan RSUD dr. Soehadi prosedur evakuasi
Prijonegoro Sragen. Diantaranya : keadaan darurat
e SPO Kejadian Henti Jantung Website :
(Code Blue)
e SPO Kejadian Penculikan http://www.rssoehadi.
(Code Pink) sragenkab.go.id
e Penanganan Kejadian
Kebakaran ( Code Red )
[ Informasi Kesehatan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen
Informasi  upaya || Data-data rutin meliputi informasi || Kabag Rekam |[Kabag Update data Hard & Soft 5 tahun KESEHATAN>Infor
pelayanan upaya kesehatan (promotif, preventif, | Medis dan Rekam tahun 2025 (file_pdf) masi upaya pelayanan
kesehatan kuratif &  rehabilitatif)  serta || Perencanaan Medis dan kesehatan perorangan
perorangan rutin pembiayaannya,  penelitian & Perencanaan rutin
pengembangan, SDK, sediaan
farmasi/Alkes, manajemen Website :
& regulasi kesehatan, dan kegiatan http://www.rssoehadi.
pemberdayaan masyarakat tahun sragenkab.go.id
2024.
Informasi  upaya || Data-data non rutin meliputi Kabag Rekam ||Kabag Update data Hard & Soft 5 tahun KESEHATAN>Infor
pelayanan KLB/wabah/bencana/kedaruratan m || Medis dan Rekam tahun 2025 (file_pdf) masi upaya pelayanan
kesehatan asyarakat Perencanaan Medis dan kesehatan perorangan
perorangan  non Perencanaan non rutin
rutin
Website :
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
Statistik Indikator || Statistik indikator kesehatan || Kabag Rekam |Kabag Update data Hard & Soft 5 tahun Website :
Kesehatan meliputi kunjungan pasien, BOR, || Medis dan Rekam tahun 2025 (file_pdf)
LOS, TOI, NDR/GDR tahun 2024 Perencanaan Medis dan http://www,rssoehadi.
Perencanaan sragenkab.go.id

——




d. Teknologi Pengembangan teknologi informasi | Kabag Rekam |Kabag Update data Hard & Soft 5 tahun KESEHATAN>Tekn
Informasi dalam pelayanan kesehatan RSUD || Medis dan Rekam tahun 2025 (file_pdf) ologi Informasi
dr. Soehadi Prijonegoro Sragen Perencanaan Medis dan Website :
Perencanaan
http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
12. Informasi tentang | Memuat formulir pengaduan dugaan || Kabag Kabag Update data Hard & Soft 5 tahun Informasi tentang
Tata Cara || penyalahgunaan wewenang, || Sekretariat Sekretariat tahun 2025 (file_pdf) Tata Cara Pengaduan
Pengaduan gratifikasi, benturan kepentingan, Penyalahgunaan
Penyalahgunaan KTD dan KNC Wewenang atau
Wewenang  atau Pelanggaran yang
Pelanggaran yang Dilakukan oleh
Dilakukan oleh Pejabat
Pejabat http://www.rssoehadi.
sragenkab.go.id
B. Informasi Serta Merta
No Judul Ringkasan Pejabat atau Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuata Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi n Informasi Tersedia
Informasi
) @ 3) | ! ©) ©6) ©) @®)

L Prosedur Prosedur Penanganan Keadaan |[Kabid Pelayanan/ | Kabid Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
Penanganan Bencana di lingkungan dr. Soehadi ||Bagian Pelayanan| Pelayanan/ | 2025 (file_pdf) http://www.rssoehadi.
Keadaan Bencana | Prijonegoro Sragen tertuang dalam Bagian sragenkab.go.id
di lingkungan Dokumen SPO-SPO Pelayanan
RSUD dr. Soehadi | Pelayanan RSUD dr.  Soehadi

Prijonegoro Sragen

Prijonegoro Sragen diantaranya:

1. Kebijakan Manajemen
Kewaspadaan Bencana

2. Penanganan Kejadian
Kebakaran (Kode Merah)

3. Penanganan Kejadian Henti
Jantung (Kode Biru)

4. Penanganan Saat  Terjadi

Penculikan Bayi (Kode Pink)




No Judul Ringkasan Pejabat atau Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuata Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi n Informasi Tersedia
Informasi
5. Penetapan RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro  Sragen terkait
Penetapan Pemberitahuan
dengan dinyatakannya wabah
Covid-19 sebagai Pandemi oleh
WHO
C. Informasi Setiap Saat
No Judul Ringkasan Pejabat atau Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab | Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan| Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi Informasi Informasi Tersedia
0) @ 3) l ) ) ©6) @) @®)
% Daftar Informasi | Berisi tentang informasi—informasi |[Ketua PPID Sekretaris | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website
Publik publik yang tersedia secara berkala, PPID 2025 (file_pdf) : http://www.rssoeha
serta merta, setiap saat & di.sragenkab.go.id
dikecualikan tahun 2025
Daftar Informasi
Publik (DIP) RSUD
dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen
2 Informasi tentang | Rancangan peraturan/kebijakan, ([Kabag Rekam Kabag Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Daftar Peraturan
Peraturan, naskah akademis risalah rapat dan ([Medis dan Rekam 2025 (file_pdf) atau Keputusan
keputusan masukan/rekomendasi dari para pihak |[Perencanaan Medis dan
dan/atau kebijakan | yang berhubungan dengan Perencanaa Website :
RSUD dr. Soehadi | peningkatan kualitas  pelayanan, n http://www.rssoehad
Prijonegoro peningkatan SDM yang tidak memuat i.sragenkab.go.id
Sragen informasi yang dikecualikan, disertai
dengan tahapan perumusan
peraturan/kebijakan dan




No Judul Ringkasan Pejabat atau | Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab | Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Meml.lat
Menguasai Pembuatan| Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi Informasi Informasi Tersedia
peraturan/kebijakan ~ yang  telah
ditetapkan.
3. Informasi lengkap | Dokumen/Naskah pendukung ([Ketua PPID Sekretaris | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
yang wajib | informasi-informasi wajib berkala PPID 2025 (file_pdf) httDi//WWW-TSSQChad
disediakan ~ dan | yang meliputi LHKPN, Laporan i.sragenkab.go.id
diumumkan secara | Keuangan, Program dan Kegiatan,
berkala Profil Badan Publik.
4. Informasi tentang Organisasi, administrasi keuangan dan kepegawaian
a. Pedoman 1. Pedoman Tata Naskah Kabag Rekam Kabag Selama Hard & Soft 5 Tahun Website :
pengelolaan 2. Perbup Pengelolaan Keuangan ||Medis dan Rekam berlaku (file_pdf)
organisasi, 3. Pedoman Pengelolaan [|Perencanaan Medis dan http://www.rssoehad
administrasi, Kepegawaian Perencanaa i.sragenkab.go.id
personil, keuangan | 4. Perbup Pengadaan Pegawai n
nonPNS
5. Perbup Pembentukan RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen
b. Profil  Lengkap | Tertuang dalam Sistem Informasi ||Kabag Sekretariat| Subkoor Selama Hard & 1 tahun Website :
Pimpinan dan | Manajemen Kepegawaian (SIMPEG) TU & berlaku Softcopy
pegawai yang Kepegawai http://www.rssoehad
meliputi  nama, an i.sragenkab.go.id
riwayat
karier/posisi,
riwayat
pendidikan, Aplikasi Sistem

penghargaan yang
diterima

Informasi
Manajemen
Kepegawaian
(SIMPEG)




No Judul Ringkasan Pejabat atau Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab | Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan| Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi Informasi Informasi Tersedia
c. Anggaran secara | Anggaran secara umum maupun ||Kabag Keuangan | Kabag Update tahun | Hard & 5 Tahun Website :
umum maupun | secara  khusus  serta  laporan Keuangan 2025 Softcopy
secara khusus | keuangannya http://www.rssoehad
serta laporan i.sragenkab.go.id
keuangannya
Buku Laporan
Keuangan
d. Data Statistik Statistik indikator kesehatan ([Kabag Rekam Subkoordi | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
meliputi kunjungan pasien, BOR, |[Medis dan nator 2025 (file_pdf)
LOS, TOI, NDR/GDR tahun 2023 Perencanaan Rekam http://www.rssoehad
Medis i.sragenkab.go.id
5. Sur.at-s_yrat Rekap Perjanjian Kerjasama Tahun |[Kabid Kabid Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
Perjanjian 2024 Peningkatan Mutu| Peningkata | 2025 (file_pdf)
& Pendidikan n Mutu & http://www.rssoehad
Pendidikan i.sragenkab.go.id
6. S.urat. menyurat | Arsip surat menyurat terkait tupoksi |[Kabag Sekretariat| Subkor TU | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
pimpinan  atau | yang terdiri dari Surat Masuk dan & 2025 (file_pdf)
pe.]abat Surat Keluar. Kepegawai httD://WWW.rSSOehad
an i.sragenkab.go.id
2 Data Laporan = Keuangan dan data |[Kabag Keuangan | Kabag Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
Perbendaharaan inventaris barang Keuangan | 2025 (file_pdf)
atau inventaris http://www.rssoehad
i.sragenkab.go.id
Buku Laporan
Keuangan




No Judul Ringkasan Pejabat atau Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Meml.lat
Menguasai Pembuatan| Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi Informasi Informasi Tersedia
Buku Inventaris
Barang
8. Rencana Strategis | Dokumen Renstra dan Renja Kabag Rekam Subkoordi | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
dan Rencana Kerja Medis dan nator 2025 (file_pdf)
Perencanaan Rekam http://www.rssoehad
Medis i.sragenkab.go.id
9. Agenda Kerja | Laporan Pelayanan Informasi Publik (Ketua PPID Sekretaris | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
lepman PPID 2025 (ﬁle_pdf) :‘ 1s://d 2.8 54g.w(;;/d ment/d/1
iASVXk70_UUKnBa/edit
10. Gambaran Umum | Rekap jumlah dan jenis pelanggaran ||SPI SPI Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
Pelanggaran yang | yang ditemukan dalam pengawasan 2025 (file_pdf)
ditemukan dalam | internal http://www.rssoehad
pengawasan i.sragenkab.go.id
internal
11. Gambaran Umum | Rekap jumlah dan jenis pelanggaran |Kabag Sekretariat| Kabag Update data Hard & Soft 5 tahun Website :
Pelanggaran yang | yang dilaporkan oleh masyarakat Sekretariat | tahun 2025 (file_pdf)
dilaporkan  oleh | serta laporan penindakannya http://www.rssoehad
masyarakat serta i.sragenkab.go.id
laporan
penindakannya
12. Daftar Penelitian Informasi daftar penelitian, ||Kabid Kabid Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
pelaksanaan  pendidikan  Dokter |Peningkatan Mutu| Peningkata | 2025 (file_pdf)
Muda, kuota praktik keperawatan, (& Pendidikan n Mutu & http://www.rssoehad
kebidanan, profesi apoteker, dan Pendidikan i.sragenkab.go.id
praktik lainnya tersedia di Bidang
DIKLAT RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen.




No Judul Ringkasan Pejabat atau Penanggu Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang ng jawab | Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Meml.lat
Menguasai Pembuatan| Penerbitan Yang Penyimpanan Informasi
Informasi Informasi Informasi Tersedia

13. Informasi Informasi kebijakan yang ||Kabag Rekam Subkoordi | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
kebijakan  yang | disampaikan pejabat publik dalam |[Medis dan nator IT & | 2025 (file_pdf)
disampaikan pertemuan yang terbuka untuk umum |[|[Perencanaan Promosi http://www.rssoehad
pejabat publik i.sragenkab.go.id
dalam pertemuan
yang terbuka
untuk umum

14. Informasi Laporan Layanan Informasi dan |Ketua PPID Sekretaris | Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
mengenai kegiatan | Dokumentasi (LLID) PPID 2025 (file_pdf)
pelayanan http://www.rssoehad
informasi publik i.sragenkab.go.id

15. Peraturan Peraturan perundangan yang telah |[Kabag Sekretariat| Subkoor Update data Hard & Soft 5 tahun Website :
perundangan yang | disahkan beserta kajian akademiknya TU & tahun 2025 (file_pdf)
telah disahkan Kepegawai http://www.rssc?ehad
beserta kajian an i.sragenkab.go.id
akademiknya

16. Ijin yang Persyaratan perijinan, ijin yang Kabid Kabid Update Tahun | Hard & Soft 5 Tahun Website :
dikeluarkan diterbitkan dan atau dikeluarkan Peningkatan Mutu| Peningkata | 2025 (file_pdf)
RSUD dr. Soehadi | berikut dokumen pendukungnya dan ||& Pendidikan n Mutu & http://www.rssoehad
Prijonegoro laporan penataan ijin yang diberikan Pendidikan i.sragenkab.go.id

Sragen




